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RESUMEN

Este articulo aborda la incidencia de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
(TIC) en el desarrollo social del Ecuador, desde una perspectiva de género. Su objetivo
principal, fue determinar si el uso y acceso a las computadoras e internet influye en gran
medida a la hora de favorecer el éxito académico, la generacién de empleo, obtencién de
salarios mas altos y elevar niveles de competitividad. Para llevar a cabo esta investigacion
se recurrio a informacién estadistica disponible sobre las diferencias de género en relacion
a las TIC, ademas se realiz6 una encuesta en linea, evidenciandose que los estereotipos
sociales poseen gran influencia sobre el desenvolvimiento de la mujer en la sociedad.
Asimismo, se determin6 que a pesar de que existe disparidad en cuanto al acceso a las
tecnologias de la informacion por parte de las mujeres, el uso que se puede dar a las
mismas desde la perspectiva femenina posee un alto grado de funcionalidad y contribucién
al desarrollo social. Asi se plantea la promocion de la e-inclusibn como una politica publica

de desarrollo econémico y social en el Ecuador.

Palabras clave: Género, desarrollo social, tecnologias de la informacion, inclusion digital.

ABSTRACT

This article deals with the incidence of information and communication technologies (ICT) in
the social development of Ecuador, from a gender perspective; Its main objective was to
determine whether the use and access to computers and the internet has a great influence
on promoting academic success, generating employment, obtaining higher salaries and
raising levels of competitiveness. To carry out this research, available statistical information
was used on gender differences in relation to ICT, showing that social stereotypes have
great influence on the development of women in society; It was also determined that
although there is a disparity in access to information technologies by women, the use that
can be given to them from the female perspective has a high degree of functionality and
contribution to development. Social. This is how the promotion of e-inclusion is suggested

as a public policy of economic and social development in Ecuador.

Keywords: Gender, social development, information technologies, digital inclusion.
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INTRODUCCION

El desarrollo cientifico tecnoldgico en el contexto de la globalizacion ha dado muestras de
importantes brechas que afectan de forma diferenciada a hombres y mujeres segun los
contextos a los que se refieren; en cuanto a las tres brechas reconocidas, esto es: acceso
a material, usos y habilidades y usos avanzados, es en estas dos Ultimas en donde las
mujeres se encuentran en franca desventaja y esto se debe basicamente a restricciones
sociales entre las que destacan las asociadas al género (Castafo, 2013). En Ecuador, por
ejemplo, para el afio 2016 son mas los hombres que utilizan el internet para temas laborales
(38,6% y 37% respectivamente) (INEC, 2017).

Si bien a nivel de pais los indicadores relacionados con las TIC, han mejorado
considerablemente, no se puede desconocer que se mantienen sustanciales brechas de
caracter territorial, generacional y por sexo, las cuales tienen incidencia en el desarrollo
nacional. Las causas de que las mujeres son excluidas del acceso tecnolégico estan
relacionadas con su condiciébn econdmica, ya que en condiciones de pobreza la
participacion de nuevas tecnologias es mucho mas dificil, sin embargo, son factores

asociados al género y no otros los que en muchos casos explican su inaccesibilidad.

En Ecuador, las causas por las cuales las mujeres no participan en condiciones de igualdad
de las nuevas tecnologias son principalmente en lo que se refiere a la determinacion del
uso que se le da, el tiempo asignado para su uso y el aprovechamiento de esta informacion
para configurar estrategias que permitan alcanzar condiciones, asi como reducir las
brechas sociales, econdmicas, culturales y laborales; estan relacionadas con el ingreso, el
grado de educacion y los estereotipos de género que todavia direccionan a las mujeres

hacia oficios y profesiones consideradas femeninas (CEPAL, 2016 citado en Botello, 2015).

Esta condicién no solamente explica el orden mundial actual, 0 marca la diferencia entre
paises, regiones o continentes, sino que también es una variable muy tomada en cuenta a
la hora de medir los niveles de desarrollo y subdesarrollo al interior de los paises; el acceso
a las nuevas tecnologias marca también la diferencia entre localidades, instituciones y

personas, las estadisticas mundiales son claramente la evidencia de aquello.
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La Planificacién Nacional para el desarrollo en Ecuador, contempla en algunos de sus
objetivos, estrategias, politicas y lineamientos el cierre de brechas de desigualdad de
género, asi como la erradicacion de todas las formas de discriminacion y exclusion aun
presentes en el pais (SENPLADES, 2014). De esta manera, hasta la presente fecha, se
han logrado avances significativos al respecto; sin embargo, la fuerza que ejercen las
tradiciones culturales y los estereotipos sociales en general, juegan un papel muy

importante a la hora de encaminar esas politicas hacia el desarrollo social del pais.

Es necesario acotar que en Ecuador, el area de las mujeres y TIC es un tema escasamente
abordado en los estudios socioecondémicos, principalmente en lo que se refiere a la
determinacion del uso que se le da por parte del género femenino a las nuevas tecnologias,
el tiempo asignado para su uso y el aprovechamiento de esta informacion para configurar
estrategias que permitan reducir las brechas sociales, econdémicas, culturales y laborales

con un enfoque de productividad y competitividad econémica para el pais.

En el resto de paises de América Latina, la situacion no es muy diferente; no obstante, hay
un estudio realizado por la Asociacion Global de todo el Ecosistema Movil — GSMA (2016),
que indica que “la encuesta al consumidor no revela una brecha importante de género en
la region respecto a la adopcidn de internet.”, este resultado, es claramente la evidencia
gue las desigualdades no se encuentran en el acceso, sino mas bien en la incorporacion
femenina en los roles de toma de decision, el incentivo a su patrticipacion activa en el disefio
de politicas publicas o a seleccionar carreras de estudio que no se encuentren en el
catalogo de carreras que “deberian” estudiar las mujeres, asi como la potenciaciéon de sus
capacidades en beneficio del desarrollo cientifico y econdémico. Es ir6nico evidenciar, a
través de las estadisticas, que alrededor del mundo existen miles y millones de mujeres
altamente capacitadas técnica y cientificamente para enfrentar situaciones con alto grado
de complejidad que afectan a las sociedades, pero es el mundo el que no esté preparado

para asignar el rol adecuado a cada una de ellas.

El objetivo principal de esta investigacion, esta en determinar si el uso y acceso a las

computadoras e internet influye en gran medida a la hora de favorecer el éxito académico,
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la generacion de empleo, obtencion de salarios mas altos y elevar niveles de competitividad;
ademas procura evidenciar si existen otros factores relacionados, que influyan en la
pervivencia de brechas de desigualdad de género y que podrian estar abonando a la

distribucién desigual de oportunidades profesionales.

REVISION TEORICA

Segun Aponte (2008) en América Latina y el Caribe, el aumento de la matricula femenina
en educacién de pregrado no ocurre del mismo modo que en todas las areas del
conocimiento, se puede notar menor participacion femenina en carreras relacionadas con
las ciencias naturales (fisica, quimica y mateméticas), ingenieria y tecnologia, agronomia,
medio ambiente y construccion, arquitectura y artes gréaficas y se percibe una preferencia a
cursar carreras de las areas de ciencias sociales, humanidades y ciencias de la salud. La
razon por la cual la matricula femenina sigue esta tendencia se encuentra mas en
valoraciones culturales que de otra indole; en todo caso las evidencias confirman que, por
intereses, confianza, auto concepto y entrenamiento diferencial, las mujeres no se inclinan

por estudios cientificos-tecnoldgicos (Gonzalez, et al. 2016).

Para Aznar y Navarro (2012) “la eleccion de los estudios, ya sean en ciclos formativos o en
la universidad tiene consecuencias en las posteriores diferencias en su insercién y posterior
evolucion en el mercado laboral derivando en una auténtica segregacion horizontal del
mercado de trabajo” (p.16). Asi en Brasil, por ejemplo, se encuentra que a pesar de que
las mujeres mejoraron su ubicacién en empleos asociados con las TIC, el ingreso al mismo
se dio a través de la tercerizacion econémica y la economia de servicios, persistiendo la

segregacion salarial (Berrié, et al. 2017, p. 181).

Bethencourt (2012) sefiala que el género también estructura una divisién dentro del trabajo
remunerado entre funciones y posiciones mas valorizadas que ocupan a una mayor
proporcion de hombres, y aquellas de menor prestigio y reconocimiento, donde se
concentran mayoritariamente las mujeres. Por tanto, para complementar la idea anterior,
Garcia (2015) menciona que los estereotipos, ademas de estructurar la realidad, sirven para

justificar el prejuicio y la discriminacion hacia ciertos grupos sociales como un simbolo de
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superioridad o emancipacién. En este mismo sentido, Torres (2012) sefala que no es
aventurado afirmar que las mujeres no estdn consolidadas como sujetos
productivos/econémicos o por lo menos, no en el mismo sentido que los hombres,
considerando que este es el modelo a seguir en la cotidianidad de la vida. Indica ademas
gue las mujeres en el &mbito laboral todavia son conceptualizadas como menos disponibles
qgue los hombres ya que desde la 6ptica econémica/patriarcal y estereotipada, ellas no son
sujetos econémicos/productivos, en vista de que este sujeto se cataloga como plenamente
disponible, es decir, un sujeto sin compromisos personales, ausente de vinculaciones
familiares (al menos en abstracto), por tanto, un sujeto varén. Las mujeres, desde este
imaginario, siempre son vistas como madres (o futuras madres), como sujetos sustituibles
o reemplazables. Como sujetos, en suma, cuya vinculacion profesional y/o laboral siempre
va a estar condicionada por la capacidad reproductiva de su sexo bioldgico y por su

dedicacién al cuidado de los demas en el ambito familiar.

La fase expansiva del capitalismo y de la revolucién industrial son algunos de los momentos
historicos que han contribuido significativamente a la subordinacion de la mujer en la
sociedad. A lo largo de la historia los movimientos feministas han luchado con éxito por la
inclusion de la mujer en lo publico, sus derechos econdémicos, acceso a la educacion, entre
otros, aungue su insercién en la vida publica ha sido lenta y limitada, ya que al situar la
fuente de trabajo lejos del hogar familiar, se acentud la separacion entre las esferas del
hogar y del trabajo, por lo que se redujeron las posibilidades de la mujer de participar en la
vida laboral. Lo anterior remitié a las mujeres a la vida doméstica y esta segregacién, de
algun modo, se tradujo en la subordinacién de las mujeres a limitarse al @&mbito privado y

no participar en lo publico, ni en lo econémico (Arredondo, Maldonado y Velazquez, 2013).

Desde el enfoque de desarrollo, se han creado (sin éxito) una multitud de instituciones
encargadas del desarrollo de la mujer, con el fin de que abandonen su condicion de
subalternas en el tejido institucional nacional e internacional. Hoy en dia existen muchos
indicadores que buscan medir la situacion de la mujer, sin embargo, muy poco se aborda
este aspecto en relacion con las relaciones patriarcales de poder al interior de la familia,
gue condicionan todo acceso de las mujeres a otros &mbitos econémico o politico. Por otro

lado, las ciencias econdmicas siguen ignorando la dimensién de género y la productividad
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del trabajo de cuidado, manteniendo al PIB como indicador maestro de su orientacion
(Aguinaga et al. 2012).

Una de las situaciones que pueden impulsar el desarrollo de la mujer, es la incorporacién
de su creatividad para el emprendimiento. Para Buitrago y Duque (2013), el escritor y
especialista John Howkins define la economia creativa como la comprension de los
sectores en los que el valor de sus bienes y servicios se fundamenta en la propiedad
intelectual: arquitectura, artes visuales y escénicas, artesanias, cine, disefio, editorial,
investigacion y desarrollo, juegos y juguetes, moda, musica, publicidad, software, TV y

radio, y videojuegos.

La Economia creativa o Economia Naranja representa una rigueza enorme basada en el
talento, la propiedad intelectual, la conectividad y por supuesto, la herencia cultural de la
region. Este modelo econdmico podria convertirse en una solucion para aplicarlo en las
mujeres con la finalidad de que sean las gestoras de su propio desarrollo, con su aplicacion

en el conocimiento, cultura y talento posiblemente no explorados y explotados.

Para Castafio y Webster (2014) el género se proyecta en una concepcion excesivamente
masculina y tecnoldgica de la innovacion, centrada en el progreso de la alta tecnologia,
mientras toda innovacion “femenina” y “social’ queda relegada a un segundo puesto,
ademds menciona que las mujeres se concentran en areas de trabajo de baja remuneracion
Y Su presencia es todavia escasa en las ocupaciones profesionales y mejor pagadas, con
el resultado de que su potencial esta infrautilizado y su contribuciéon a la ciencia y la

tecnologia no llega a realizarse de forma completa (p.24).

Versozi, Mufioz y Versozi (2017) sefialan que hacen falta més esfuerzos desde todos los
sectores, a pesar de que en los Ultimos afios los ecuatorianos han alimentado su interés
por adquirir nuevas tecnologias y tener acceso a la informacién, se desconoce totalmente
el uso adecuado que se les esté dando a estos recursos tecnholdgicos y mucho menos se

conoce el tipo de informacion que se acuna en los hogares a través del internet.
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El término recientemente acufiado de nueva economia o economia inmaterial, es
decir, el desarrollo de toda la economia basada en la informacion y el conocimiento,
y no en la produccion de bienes industriales, esta llamada a ser la gran
especializacion de los paises desarrollados frente al resto del mundo en el siglo XXI.
La economia del conocimiento, entendida como la utilizacién de informacion de valor
en las actividades de los distintos sectores de la economia, puede llegar a
representar un nuevo modelo econémico sostenible a medio y largo plazo que ayude

a superar la crisis actual (Versozi, et. al 2017, p. 482).

Desde la perspectiva econdmica, en cuanto al aporte de las TIC al PIB del Ecuador, se
observa que su contribucién esta en el orden del 2% del ingreso nacional para el afio 2013,
segun informacién del Banco Central del Ecuador (Ministerio de Telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacion, 2016, p. 17).

En cuanto a nivel regional se refiere, los paises de América Latina y el Caribe (ALC) han

cohesionado esfuerzos en la eLAC, que segun la CEPAL en su pagina web la define como:

Una plataforma de didlogo politico que reune a las autoridades de los ministerios e
instituciones encargadas de las agendas digitales y de las politicas sobre las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC), asi como a

representantes del sector privado, la academia y la sociedad civil (CEPAL, 2015).

Una forma sencilla de medir el estado actual y el desarrollo de la banda ancha en ALC, es
a través del indice de Desarrollo de la Banda Ancha (IDBA). Al respecto, el Banco

Interamericano de Desarrollo (BID) indica que:

El IDBA evalla un elemento muy concreto y a la vez esencial para la sociedad de la
informacién: el desarrollo de la banda ancha. Ademas, a partir de las variables que
lo componen, se ofrecen otras cuatro medidas de desarrollo especificas que son los

pilares sobre los que se asienta el desarrollo de la banda ancha:

» Politicas Publicas y Vision Estratégica
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* Regulacioén Estratégica
* Infraestructuras

* Aplicaciones y Capacitacion (BID, 2017, p. 14).

MATERIALES Y METODOS

Pararealizar el estudio sobre el alto grado de importancia que tiene la mujer en el desarrollo
socioeconomico del Ecuador, a través de la potenciacion de sus capacidades y la
optimizacion de las nuevas tecnologias se utiliza una revision tetrica y sistemética,
tomando en consideracion esta Ultima se utilizaron cuatro etapas de la practica basada en

evidencias aplicadas generalmente en investigaciones médicas:

Tabla 1: IBE

Identificacion de un problema

Formulacion de un asunto relevante y especifico

Busqueda de datos o evidencias cientificas

Evaluacién de los datos disponibles

Fuente: Elaboracién propia a partir de Mamedio da Costa, De Mattos, & Cuce (2007)

Estas etapas representan la parte del estudio definida como revision sistemética, en la que

se sintetizan datos y se realizan estudios primarios.

Para la construccién y basqueda de la pregunta de investigacion se utilizé la herramienta
PICO:

Tabla 2: PBE
P Poblacion Mujeres
I Intervencion Discriminacién
C Comparacion Perspectiva de género:

Hombres versus mujeres.
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@] Outside - desenlace  Resultados de informacion
estadistica que evidencia la falta
de politicas publicas que
garanticen la e-inclusion con
fines de desarrollo
socioecondmico a través del
aprovechamiento del potencial

femenino.

Fuente: Elaboracion propia.

Preguntas de investigacion construidas a partir de la herramienta PICO:

1. ¢Cuales son las carreras afines a tecnologias de informacion por la que optan las
mujeres?

2. ¢Cual es la ocupacion y actividad a la que se dedican las mujeres de acuerdo a su
formacion y cudles son sus habilidades?
¢En qué se distribuye el uso del tiempo segun el sexo?
¢ Los estereotipos sociales influyen en el rol que ocupa la mujer en la sociedad, en

cuanto al aspecto laboral, politico, educativo, entre otros?
Pregunta de discusion:
5. ¢Politicas de e-inclusion como medida paliativa?
Los datos estadisticos donde se analiza la preferencia de las ramas de estudio por género,
se obtuvieron de los registros de matriculacion de la Universidad Central del Ecuador
(Quito) y de la Universidad de Guayaquil (Guayaquil), considerando que son dos

universidades que acogen estudiantes provenientes de todas las provincias del Ecuador.

Para determinar info-habilidades y e-experiencia en el uso de internet, se determiné el

tamafio de la muestra con una poblacion total de 16°000.000 de habitantes que tiene el
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Ecuador, se aplico la férmula estadistica para una distribucion normal con una probabilidad

de fracaso del 50%, nivel de confianza del 95% y un margen de error del 5%.

N X Z2XpXq
n=
d2x (N—1)+Z2XxpXq

Aplicada la formula se obtuvo que la muestra debia considerar a 384 personas, la muestra
tomada para el estudio cubrié a 398 personas, la poblacion objetivo se centr6 en estudiantes
universitarios y profesionales de todas las edades a nivel nacional. Para ello se utilizé
publicidad pagada por redes sociales (ubicacién geografica: nivel nacional, poblacién
objetivos: estudiantes de tercer nivel en adelante y profesionales), ademas se envio la
encuesta a familiares o amigos que cumplian con el perfil, los resultados fueron sometidos
a una seleccion y se utilizaron datos equitativos pero aleatorios para todas las regiones del

pais (Costa, Sierra, Amazonia y Region Insular).

La ejecucion de la encuesta se realiz6 a través de un aplicativo on-line y el link fue
compartido y enviado a diferentes ciudades del Ecuador a través de las redes sociales mas

conocidas. El total de datos obtenidos fue clasificado por sexo y mostrado en porcentaje.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Bajo los cuatro pilares enfocados por el indice de Desarrollo de Banda Ancha, se presenta
en la figura 1, la comparacion del indice de Desarrollo de la Banda Ancha entre los paises
de la OCDE y ALC para el afio 2016. Las variables de Infraestructuras y Aplicaciones y
Capacitacion muestran una variacion porcentual del 1,91% y 2,13% respectivamente, estas
variables son las que més diferencias tienen entre los paises del ALC y OCDE. En cuanto
a las variables de Politicas y Visién Estratégica y Regulacién Estratégica, la variacion

porcentual estd en el orden de 1,88% y 1,47% respectivamente.
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Figura 1. indice de Desarrollo de la Banda Ancha 2016. Comparacion entre los paises del
BID y OCDE.

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos en el sitio web de DigiLAC?! (BID,
2018).

Por otro lado, en cuanto a conectividad se refiere en América Latina, el nimero de hogares
conectados a Internet, “crecié en un 103% entre el afio 2010 y el 2016. Pese a ello, mas de

la mitad de los hogares siguen sin acceso a Internet” (CEPAL, 2018, pag. 7).
Si se analiza la brecha digital, entre paises de la OCDE y ALC, se puede palpar una
disminucion de 10 puntos porcentuales, es decir una diferencia de 50,8% en 2010 y 40,8%

en 2016. Ver tabla 1.

Tabla 3. Variacion porcentual de hogares con Internet, 2016.

Afos OCDE Ameérica Latinay el Caribe A%

2010 73,2% 22,4% 50,8%
2011 75,4% 28,0% 47,4%
2012 77, 7% 31,8% 45,9%
2013 81,3% 35,5% 45,8%
2014 82,5% 39,7% 42,8%

1 DigiLAC es una plataforma virtual creada por el BID para cerrar las brechas existentes en la
penetracion de banda ancha y consolidar, a través de indices de desarrollo digital innovadores,
mapas e informes de infraestructura, informacion clave sobre los desafios, oportunidades y
posibilidades de desarrollo de banda ancha en América Latina y el Caribe. Tomado de
https://www.iadb.org/es/mercados-financieros/conectividad (BID, 2018).
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2015 84,2% 42,5% 41,7%
2016 86,3% 45,5% 40,8%

Fuente: Elaboracién propia a partir del Estado de la banda ancha en América
Latina y el Caribe 2017. (CEPAL, 2018)

Desde la perspectiva de género, a nivel de la regién, el estudio del BID (2018) indica que:
“la diferencia en cuanto a usuarios de Internet en promedio de solo 0,6 p.p. Sin embargo,
la situacion varia de pais a pais” (pag. 24), en el caso de Ecuador la diferencia de usuarios
entre hombres y mujeres es relativamente superior a 50 p.p, siendo que la diferencia sea

minima a favor de los hombres (Figura 2).

n

I

SL‘. cuB JAM PRY PEQ PAN ECU COL BRA GTM H[X DR! U%Y Cgl
15 16 15 15 1 1

-Hombres - Mujer ATO!B|

=1

<]

(=]

(=]

<

Figura 2. Usuarios de Internet segun género, afio mas cercano al 2016, en porcentajes
Fuente: Estado de la banda ancha en América Latina y el Caribe 2017 (CEPAL, 2018, p.
24)

Como se puede observar en la figura 3, el Estado Ecuatoriano ha tomado las pautas para
tratar de acortar la brecha digital, con sentido de universalizacion de las tecnologias con

caracter inclusivo y con pertinencia de género.
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1. POLITICAS PUBLICAS DEL
SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES

Objetivo 2

{ Objetiv 3 |

Impulsar el despliegue de la infraestructura de
telecomunicaciones que permita ampliar la
cobertura de servicios de telecomunicaciones
convergentes en el pais, principalmente para
cubrir las poblaciones en las zonas desatendidas.

Fomentar proyectos de cardcter soclal y de
ampliacién del servicio universal de

. telecomunicaciones, como parte del devengamiento

por la asignacion de espectro radiceléctrico, a las
empresas puablicas prestadoras de servicios de
telecomunicaciones.

ﬁmmovu el servicio universal de las 'nc enla
poblacion, con énfasis en los sectores rurales,
urbano marginales, propiciando la Inclusién con

pertinencia de género, Intergeneracional, pueblos

y nacionalidades, movilidad humana,
discapacidad, grupos de atencién prioritaria y
actores de la economia popular y solidaria, de
forma eficiente y sostenible; a través de
tecnologias que tiendan a ser innovadoras y
amigables con el medio amblente, que
contribuyan al desarrollo socio-econémico del
| pais.

2. POLITICAS PUBLICAS

PARA EL DESARROLLO

DE LA SOCIEDAD DE LA
INFORMACION

Objetivo 1

(@)

Construir el camino hacia la Sociedad de la

Informacién y el Conocimiento centrada en la persona,

Inclusiva, integradora y orientada al desarrolio, en el

que todos los cludadanos a través de sus capacidades i

y competencias puedan usar apropiadamente las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

Impulsar al uso eficlente de las TIC y la Incorporacion

tecnolégica en las micro, pequenas y medianas
Wemnndlod.duwnloﬂmmdnm
incrementar la competitividad y productividad

Fomentar el desarrolio de un amblente propicio de

nogocb. que permita impulsar la industria TIC, innovar

¢l ecosistema digital y acceder a nuevos mercados.

Figura 3. Politicas Publicas del Sector de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la

Informacion 2017 — 2021.

Fuente: Elaboracién propia a partir del Registro Oficial # 15, 011-2017, 15 de junio del 2017.
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43,2%

L% % 9 '#E:ﬁA%
S A 2:4_1 % 18,6% ;
j __ﬁ i
Nacional Urbana Rural
Mujeres

Figura 4. Analfabetismo digital por area, poblacion de 15 afios y mas. Tomado de Mujeres
y hombres del Ecuador en cifras lll.

Fuente: Obtenido del Instituto de Altos Estudios Nacionales:
http://repositorio.iaen.edu.ec/handle/24000/4470

En cuanto al analfabetismo digital se observa que es mas relevante en las mujeres del area
rural con un 43,2%. Asimismo, los hombres del area rural presentan un mayor porcentaje
de analfabetismo digital que los hombres de la zona urbana con un 34,4% frente a un 18,6%
respectivamente. En tal virtud, se comprueba a nivel nacional que el analfabetismo digital

es superior en las mujeres que en los hombres.

Universidad Central del Ecuador

Carreras de pregrado

La informacion que a continuacién se analiza, muestra estadisticas de los estudiantes de
pregrado de las facultades o sedes con carreras afines a las tecnologias de la informacién
y la comunicacién de la Universidad Central del Ecuador. Evidenciando que en las
facultades que ofertan carreras duras como Electromecanica o Geologia, las mujeres no
representan la mayoria de su estudiantado a pesar de existir el acceso igualitario; en
cambio, en aquellas facultades o sedes con carreras relacionadas al Comercio,
Contabilidad, Comunicacién Social, las mujeres superan a los hombres considerablemente,

al igual que en las Ciencias Econdmicas y Ciencias Médicas.
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73,9% 77,2%
62,4%
37,6%
26,1% 22,8%
Contabilidad y Distancia Contabilidad Ciencias Agricolas
Auditoria y Auditoria
MUJERES ®m HOMBRES

Figura 5. Porcentaje de estudiantes por carrera. Facultad de Ciencias Administrativas.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

Se observa que en las carreras de la Facultad de Ciencias Administrativas la mayor
demandada por mujeres es la de Contabilidad y Auditoria en sus dos modalidades,
presencial y distancia, alcanzando porcentajes del 73,9% y 77,2% respectivamente;
mientras que, la carrera de Ciencias Agricolas, es predominantemente masculina con un

62,4% frente a un 37,6% femenino.

55,6%

44,4%

Ingenieria Estadistica
MUJERES B HOMBRES

Figura 6. Porcentaje de estudiantes en la carrera de Ingenieria Estadistica. Facultad de
Ciencias Econdmicas.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la Carrera de Ingenieria Estadistica las mujeres superan a los hombres con un 55,6%

frente a un 44,4% respectivamente.
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54,8%

45,2%

Comunicacion Social
MUIJERES ® HOMBRES

Figura 7. Porcentaje de estudiantes en la carrera de Comunicacion Social.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

Las mujeres en el &mbito de la Comunicacién Social son mayoria, lo cual se demuestra en

el mayor acceso de estas a dicha carrera, un 54,8% frente a un 45,2% masculino.

91,1%

0,
72,2% 63,5%

51,5%48 5%
36,5%

27,8%
O [ —
|

Laboratorio Medicina Obstetricia Radiologia

_ Clinicoe 1) jeRes ® HOMBRES
Histotecnologico

Figura 8. Porcentaje de estudiantes en las carreras de la Facultad de Ciencias Médicas.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

Segun los datos de la figura 8, en la Facultad de Ciencias Médicas las mujeres confirman

su predominio frente a los hombres en todas sus carreras.

67,6% 65,6%
50,0% 50,0%
. = . = .
Ingenieria en Ingenieria en Ingenieria en
Computacion Grafica  Disefio Industrial Informatica
MUJERES B HOMBRES

Figura 9. Porcentaje de estudiantes en las carreras de ingenieria. Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)
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La figura 9 muestra el predominio masculino en el caso de las Ingenierias, con porcentajes
por encima de la media, comprobando la hip6tesis de que las carreras consideradas duras

no receptan mucho acceso femenino.

98,0%

74,8% 78,8%

15,006 %

25,2% 21,2%
- 2,0%
Comercio y Tecnologia Informética Informética
Administracion en aplicada a la
Electromecanica Educacién
(semipresencial)
MUJERES m HOMBRES

Figura 10. Porcentaje de estudiantes en las carreras de la Facultad de Filosofia, Letras y

Ciencias de la Educacion.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién todas las carreras técnicas
tienen un alto porcentaje de acceso masculino. Como se puede apreciar en la figura 10, el
predominio femenino se sigue comprobando en carreras relacionadas al Comercio y

Administracién con un porcentaje del 74,8% frente a un 25,2% masculino.

63,4%

36,6%

Ingenieria en Geologia
MUIJERES m HOMBRES

Figura 11. Porcentaje de estudiantes en la carrera de Ingenieria en Geologia de la
Facultad de Geologia, Minas, Petréleo y Ambiental.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)
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Haciendo un andlisis con los datos de la figura 11, en la carrera de Geologia, Minas,
Petroleo y Ambiental se evidencia de forma muy marcada la preeminencia masculina con

un 63,4% frente a un 36,6% femenino.

57,9% 56,3%
= - .
Disefio y Dibujo Informatica
MUJERES m HOMBRES

Figura 12. Porcentaje estudiantes en la carrera de Disefio y Dibujo e Informética. Sede
Santo Domingo.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la Sede de Santo Domingo de la Universidad Central del Ecuador, la carrera de Disefio
y Dibujo muestra la supremacia de las mujeres con un 57,9% frente a un 42,1% de los
hombres. Mientras que en la carrera de Informética se evidencia la inversa, el predominio
masculino es del 56,3% frente al femenino del 43,8%, lo cual tiene relacion con lo observado

en la figura 10.

61,3% 50,9%
38,7% 49,1% .
Disefio y Dibujo Informatica
MUIJERES ® HOMBRES

Figura 13. Porcentaje de estudiantes en las carreras de Disefo y Dibujo e Informatica.
Sede Galapagos.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la Sede de Galapagos de la Universidad Central del Ecuador, figura 13, se observa la

misma tendencia de la figura 13, que representa los datos de la Sede de Santo Domingo.

ISSN: 1390-9320, Vol. 5, No. 4, agosto 2018
19



Revista Cientifica ECOCIENCIA

En la carrera de Disefio y Dibujo el predominio de las mujeres con un 61,3% y en la carrera

de Informética, el predominio masculino con un 50,9%.

Carreras de posgrado

Las estadisticas siguientes corresponden a los estudiantes de la Universidad Central del
Ecuador con postgrados afines a las tecnologias de la informacién y la comunicacion, las
cuales muestran coherencia con el pregrado. En Facultades como Arquitectura y
Urbanismo, Ciencias Econdmicas, Ingenieria, Ciencias Fisicas y Matematica y Ciencias
Médicas — Especialidad en Radioterapia, el porcentaje de hombres es considerablemente
superior al de las mujeres; mientras que en las de Filosofia, Letras y Ciencias de la
Educacion o Ciencias Médicas — Especialidad en Radiodiagndstico e Imagen, sucede lo
inverso, el porcentaje de mujeres que acceden a dichos posgrados es superior al de los
hombres. Por lo que se comprueba que el rol de la mujer es preponderante en la eleccion

de su formacion profesional tanto de grado como de posgrado.

83,3% 92,3%
73,3%

26,7%
16,7% 7 7% 0
, 170

Maestria en Disefio Maestria en Planif, de la Maestria de
Arquitectdnico Circulacién, Transp. Rehabilitacion Urbana y
Urbano, Urbana, Arquitectdnica

Arquitectdnica, Contable,
Finanzas Corpor.

MUIJERES HOMBRES

Figura 14. Porcentaje de estudiantes de la Maestrias de la Facultad de Arquitectura'y
Urbanismo.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En las maestrias de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, figura 14, por ser considerada
una carrera dura, la preeminencia masculina en las maestrias que oferta esta facultad es
visiblemente marcada. Las diferencias porcentuales entre hombres y mujeres para cada
maestria, de izquierda a derecha de la figura 15, son de 66,6%, 84,6% y 46,6%

respectivamente.
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75,9%

24,1%

MUIJERES HOMBRES

Figura 15. Porcentaje de estudiantes de la Maestria de Disefio y Evaluacion de
Proyectos. Facultad de Ciencias Econémicas.
Fuente: Direccién de Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la maestria en Disefio y Evaluacién de Proyectos, figura 15, ofertada por la Facultad de
Ciencias Economicas, se observa la misma tendencia de la figura 14, el predominio en la

participacion de los hombres con un 75,9% frente a un 24,1% de las mujeres.

66,7% 62,5%
33,3% 37,5%
Especializacion en Especialidad en Radioterapia

Radiodiagndstico e Imagen

MUJERES B HOMBRES

Figura 16. Porcentaje de estudiantes en los Programas de Posgrado. Facultad de
Ciencias Médicas.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones — UCE (2013)

Enlafigura 16, los posgrados de Ciencias Médicas se evidencia mayor participacion femenil
en la especializacion en Radiodiagnéstico e Imagen con un 66,7% mientras que en la

especialidad en Radioterapia el dominio masculino representa un 62,5%.
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64,9%
35,1%

MUIJERES HOMBRES

Figura 17. Porcentaje de estudiantes de la maestria de Disefio y Gestion de Proyectos
Socioeducativos. Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la figura 17, la maestria en Disefio y Gestion de Proyectos Socioeducativos campo
profesional esta ligado estrechamente a las mujeres, lo cual muestra una alta participacion

de éstas con un 64,9% frente a un 35,1% de los hombres.

88,0% 9
0 76,5% 85,7%

0,
12,0% 23,5% 14,3%

Maestria en Maestria en Procesos Maestria en Gestion

Estructuras 'y Industriales Informatica
Ciencias de los Empresarial
Materiales

MUJERES ™ HOMBRES

Figura 18. Porcentaje de estudiantes de las maestrias con base en Ingenierias. Facultad
de Ingenieria, Ciencias Fisicas y Matematicas.
Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones — UCE (2013)

En la figura 18, se evidencia en las maestrias con base en las Ingenierias se sigue la l6gica
del pregrado, la participacion masculina supera a la femenina ampliamente. La Maestria
en Estructuras y Ciencias de las Matematicas y la Maestria en Gestién Informética
Empresarial tienen una diferencia porcentual entre mujeres y hombres del 76% y 71,4%
respectivamente, mientras que la Maestria en Procesos Industriales tiene una diferencia del
53%.
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Comercio al por mayor
y al por menor,
reparacion de
vehiculos automotores
y motocicletas

M Actividades de
alojamiento y de
servicio de comidas

26% - 25%

21%

Figura 19. Porcentaje de mujeres por Propiedad del Establecimiento Econémico segun
actividad principal.
Fuente: Censo Econdmico del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (2010)

En cuanto a la propiedad del negocio por actividad principal, las mujeres mayoritariamente
lideran empresas relacionadas con los servicios de alojamiento, comidas, ensefianza,
comercio e informacién y comunicacion. Esta estadistica de muestra la estrecha relacion
en la formacién de las mujeres y su rol en la Economia del Cuidado, como se observa en

la figura 19.

Universidad de Guayaquil

Carreras de pregrado

En las graficas se muestra la situacion de los estudiantes de Pregrado de la Universidad de
Guayaquil con carreras afines a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion,
evidenciando que en las ciencias duras como las Matematicas o Ingenierias el porcentaje
de hombres es considerablemente superior al de las mujeres. En cambio, en carreras
tradicionales de Comercio y Administracion, Economia, o Comunicacién Social, las mujeres

superan a los hombres.
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50,0% 50,0%

Imagenologia

m HOMBRES MUJERES

Figura 20. Porcentaje de Estudiantes en la carrera de Imagenologia. Facultad de Ciencias
Médicas.
Fuente: Centro de Cémputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

En la figura 20 relacionada con la carrera de Imagenologia se observa igualdad en el acceso
entre hombres y mujeres.

69,3% 72,3%

30,7% 27,7%

Ingenieria en Sistemas Ingenieria en Networking
Computacionales

B HOMBRES MUIJERES

Figura 21. Porcentaje de estudiantes de las carreras de Ingenieria. Facultad de Ciencias
Matematicas y Fisicas.
Fuente: Centro de Cémputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

En la figura 21, las carreras de Ingenieria tienen un predominio de estudiantes varones. En
la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales el 69,3% son hombres mientras que
el 30,7% son mujeres, mientras en la carrera de Sistemas Computacionales el 72,3% son

hombres frente al 27,7% que son mujeres.
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62,2%

37,8%

Economia con Mencidn en Economia Internacional

m HOMBRES MUIJERES

Figura 22. Porcentaje de Estudiantes de la carrera de Economia con Mencién en
Economia Internacional y Gestion del Comercio Exterior.
Fuente: Centro de Cémputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

En la figura 22, se puede precisar que, en la Facultad de Ciencias Econdmicas con su
carrera de Economia con Mencién en Economia Internacional, la prevalencia es femenina
con un 62,2% frente al 37,8% de los hombres, comprobdndose una vez mas que en las

carreras relacionadas al comercio, el acceso de las mujeres es superior.

Sistemas Multimedia (Gye - Semestral) e 61.1%
Sistemas Multimedia (Gye - Anual) e Add%

Informatica (Vinces - Anual) S 328%

Informatica (Manta - Anual) e 49

Informatica (Quito - Anual) 0 0%
Informatica (Sto Domingo - Anual) S 0%

Informatica (Sta Elena - Anual) B 855
Informatica (La Concordia - Anual) = 1

Informatica (Machala - Anual) S oo ’

Informatica (Gye - Semestral) - S B30 66,75

Informatica (Gye - Anual) - Sl Sl B s

Comercio y Administracion (Gye - Semestral) * 75 0%
81,8%

73,4%

Comercio y Administracion (Gye - Anual -... sl 050

Comercio y Administracion (Gye - Anual -... e 26,6%

MUJERES ® HOMBRES
Figura 23. Comparacion porcentual de la distribucion de estudiantes en las carreras de la

Facultad de Filosofia.
Fuente: Centro de Cémputo de la Universidad de Guayaquil (2016)
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Entre las carreras de la Facultad de Filosofia, las carreras de Informética y Comercio y
Administracion son preferentemente femeninas, como se observa en la figura 23, mientras
qgue, las de sistemas multimedia son mas de tipo masculino, por ir mas relacionadas a

materias duras en su pensum académico.

9 o 69,3%
64,0% 50,564915%
Sistemas de Sistemas de Ingenieria en
Informacién (Gye - Informacién (Gye - Teleinformatica
Anual) Semestral)

m HOMBRES MUIJERES

Figura 24. Porcentaje de estudiantes de las carreras de Sistemas de Informacién anual y
semestral e Ingenia en Telecomunicaciones. Carrera de Ingenieria Industrial.
Fuente: Centro de Cédmputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

En la figura anterior se puede evidenciar que en esta facultad, las carreras son
predominantemente masculinas por estar relacionadas a las Ingenierias, carreras duras

con mayor acceso por parte de los hombres.

Ingenieria en Tributacion y... s 27,9% 72,1%
Ingenieria en Marketing y... ms 34 5% 65,5%
Ingenieria en Sistemas... 4 1,42% 58,6%

Ingenieria en Comercio Exterior S 33,2% 66,8%

Ingenieria en Gestion Empresarial  EESs 28 0% 72,0%

Contaduria Publica Autorizada... Eesssss 27,4% 72,6%

Contaduria Plblica Autorizada... B 32,8% 67,2%
Ingenieria Comercial (Gye -... M 36 3% 63,7%
Ingenieria Comercial (Gye -... EESEEE35,0% 64,8%

MUJERES = HOMBRES

Figura 25. Porcentaje de estudiantes por carreras de la Facultad de Ciencias
Administrativas.
Fuente: Centro de Cédmputo de la Universidad de Guayaquil (2016).

ISSN: 1390-9320, Vol. 5, No. 4, agosto 2018
26



Revista Cientifica ECOCIENCIA

A diferencia de las Ingenierias no relacionadas a temas de Comercio y Administracion, se
puede comprobar en la figura 25, que la preferencia femenina es marcada en el 90% de

ellas.

80,8%

19,2%

Licenciatura en Disefio de Interiores

m HOMBRES MUIJERES

Figura 26. Porcentaje de estudiantes de la carrera de Licenciatura de Disefio de

Interiores. Facultad de Arquitectura y Urbanismo.

Fuente: Centro de Cémputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

En la figura 26, la Licenciatura en Disefio de Interiores también es un mercado cautivo del

sexo femenino registrando un 80,8% de su acceso frente a un 19,2% masculino.

50,5%

49,5%

Ingenieria en Sistemas de Calidad y Emprendimiento

B HOMBRES MUIJERES

Figura 27. Porcentaje de estudiantes de la carrera Ingenieria en Sistemas de Calidad y
Emprendimiento. Facultad de Ingenieria Quimica.
Fuente: Centro de Cémputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

Aligual que el resto de las Ingenierias, en la figura anterior, se evidencia que la de Sistemas
de Calidad y Emprendimiento tiene una ligera mayoria masculina del 50,5% en relacion a
la femenina del 49,5%.
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|ngenier|’a en Disefio Grafico (Gye " & 62,7%
Ingenieria en Disefio Grafico (Gye - Anual)  f 3 22 L 60,5%

Comunicacién Social (Quevedo - Semestral) s 28 1% 71,9%

Comunicacién Social (Quevedo - Anual) 4502%
Comunicacion Social (Gye - Semestral) s 36 9% 63,1%

Comunicacion Social (Gye - Anual) s 41.6% 58,4%

MUJERES m HOMBRES

Figura 28. Porcentaje de estudiantes en las carreras de la Facultad de Comunicacion
Social.
Fuente: Centro de Cédmputo de la Universidad de Guayaquil (2016)

Las carreras de la Facultad de Comunicacién Social, en la figura 28, se puede constatar
gue son predominantemente ocupadas por las femeninas en un rango de 4 entre 6, tanto
gue las Ingenierias en Disefio Grafico comprueban su afinidad masculina con un 62,7% y

un 60,5% respectivamente.

A nivel nacional, el uso que se le da al internet tiene ligeras variaciones, entre el porcentaje
de mujeres y hombres que utilizan la red. Para tal efecto, se analizan los datos que se han
recopilado de la Encuesta Nacional de Empleo Desempleo y Subempleo — ENEMDU

(2016), como se observa en la figura 29.
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w 2014 (NS 31,8% 26,5% 12,8% 14,4%
§ 2015 | NEE Y 29,5% 2689 08,9% 1 3,7%
2 016 FETSET 32,1% 23,8% | 3,4% 13,2%
o 2014 [FEESERTINE 30,0% 26,5% 03 105 1 4,5%
S 015 NS 29,3% 20,0% 4,3% 1 4,6%
2 016 NESEN 30,8% 22,6% " 3,9% 1 4,2%
m Obtener informacion Comunicacién en General m Educacién y Aprendizaje
Razones de trabajo Otro

Figura 29. Razones de uso del internet por sexo.
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo — ENEMDU (2012 —
2016)

Para el 2016 a nivel nacional (figura 29) el 38,6% de los hombres usé Internet como fuente
de informacioén frente al 37,5% de mujeres que lo utilizé por la misma razén, mientras el
30,8% de los hombres lo utilizé como medio de comunicacién en general frente al 32,1%
de mujeres que lo utilizé por la misma razén. Las diferencias son muy pequefias respecto
a estos dos modos de uso para los dos tipos de género, 1,1% y 1,3% respectivamente. De
la misma manera, si se observa el uso que se le da al internet por razones de educacion y
aprendizaje por un lado y las de trabajo por otro, se puede identificar significativamente una
diferencia. En el periodo comprendido entre el 2014 y el 2016 se aprecia un promedio de
uso por razones de educacion y aprendizaje entre mujeres y hombres del 25,7% y 24,4%
respectivamente. Por otro lado, si se observa el uso que se da al internet por razones de
trabajo entre los dos géneros, se puede ver que existe en promedio 3,4% de mujeres y

3,8% de hombres en esta variable.

Esta situacion lleva a reflexionar el potencial de la generacion que actualmente se

encuentra en estudio, en cuanto a la aplicacién de las TIC.
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Tabla 4. Encuestas sobre las tareas relacionadas con las info-habilidades por nivel de

estudios.
Tareas lera 2da Ed. Tercer Cuarto Cuarto
relacionadas etapa etapa Universi  Nivel Nivel Nivel
con el PC secunda secunda taria (Maestria) (Doctorad
ria ria 0)
Copiar [} mover 100,0 65,4% 82,1% 82,5% 100,0% 100,0%
ficheros o carpetas
Usar cortar y pegar en 100,0% 76,9% 82,1% 77,5% 96,4% 87,5%
un documento
Usar férmulas 100,0% 50,0% 75,0% 70,0% 96,4% 87,5%
aritméticas simples en
H una hoja de célculo
O Comprimir ficheros 100,0% 34,6% 55,4% 60,0% 85,7% 75,0%
M Conectar o instalar 100,0% 69,2% 82,1% 60,0% 92,9% 75,0%
dispositivos como un
B
moédem o} una
R .
impresora
E Escribir un programa 50,0% 15,4% 32,1% 22,5% 46,4% 37,5%
S usando un lenguaje de
programacion
Programar o utilizar 0,0% 38,5% 42,9% 55,0% 60,7% 50,0%
macros en  office
(Word, Excel)
utilizando Visual Basic
for Aplication.
Copiar 0 mover 100,0% 77,6% 85,4% 85,7% 86,8% 100,0%
ficheros o carpetas
Usar cortar y pegar en 100,0% 75,5% 79,8% 82,1% 86,8% 100,0%

un documento
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M Usar férmulas 100,0% 59,2% 67,4% 75,0% 78,9% 60,0%
aritméticas simples en
U
una hoja de calculo
J
Comprimir ficheros 0,0% 32,7% 50,6% 50,0% 68,4% 60,0%
E Conectar 0 instalar 100,0% 73,5% 75,3% 71,4% 78,9% 100,0%

R  dispositivos como un

modem o] una
E
impresora
S
Escribir un programa 0,0% 24,5% 22,5% 14,3% 18,4% 40,0%

usando un lenguaje de

programacion

Programar o utilizar 0,0% 42,9% 38,2% 44,6% 34,2% 60,0%
macros en  office
(Word, Excel)
utilizando Visual Basic

for Aplication.

Fuente: Elaboracion propia.

Los datos mostrados anteriormente ofrecen una perspectiva sobre las e-habilidades de las
mujeres versus hombres por nivel de estudio, lo cual evidencia que las mujeres que se
encuentran en segunda etapa secundaria o que tienen un titulo de tercer nivel, superan a
los hombres en conocimientos y habilidades basicas y practicas; asimismo se puede
observar que las mujeres que tienen estudios de doctorado superan a los hombres en
habilidades més avanzadas como la programacién o utilizacion de macros en porcentajes
entre el 2 'y 10%, no asi en habilidades que conllevan més practicidad como la conexién o
instalacion de dispositivos cuya diferencia porcentual es del 25% superada por las mujeres.
Sin embargo, es evidente que las habilidades de las mujeres de cuarto nivel (doctorado)
decrecen en aspectos que requieren de habilidades mateméaticas como el uso de férmulas
aritméticas simples, generalizandose este fendmeno para la mayoria de las mujeres segun

su etapa de estudio.
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58%
50%

36% 2%

6% 9%
0% 1%
o

Entre la edad Entrelaedad Entrelaedad Entrelaedad
1afioy 20 de2lafosy 4lafosy60 deb6lafiosy
anos 40 afhos afnos 80 afos

Femenino M Masculino

Figura 30. Encuesta sobre edad en la que se inicié en el uso de internet.
Fuente: Elaboracion propia.

Se puede destacar el mayor impacto en la experiencia de uso del internet entre la poblacién
mas joven, inclusive se denota que de este mismo grupo etario la mayor experiencia que

se perfila es en las mujeres con un 58% de experiencia.
DISCUSION

La importancia que se le estd dando a la inclusion digital de las mujeres en América Latina,
es tal, que en el afio 2013 se realizd la Xll Conferencia Regional sobre la Mujer para
América Latina y el Caribe, del que nacié el informe “Mujeres en la Economia Digital:
Superar el Umbral de la desigualdad”, lo cual indica que la frecuencia del uso la tecnologia
por las mujeres, en comparacién con los hombres, va mucho mas all4d de un tema de
infraestructura tecnolégica o lenguaje, por lo que sus consecuencias son mas graves de lo
gue se evidencia superficialmente (educacion, formacién profesional, empleo y acceso a

ingresos).

Segun el informe “How to connect the other half’ (Cédmo conectar a la otra mitad) encargado
para la Global Commission on Internet Governance revela que 250 millones de

latinoamericanas y latinoamericanos mayores de 15 afios no accede ni es usuaria o usuario
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de internet regularmente, Galperin (2016). Otros estudios sobre “La inclusion financiera de
las mujeres en América Latina” sefiala la necesidad de dinamizar un ecosistema
institucional que contemple entre algunos aspectos el uso de tecnologias mdviles o
electrénicas como una herramienta de desarrollo de la mujer, su inclusién financiera y
empoderamiento. CAF (2018).

En la Sexta Conferencia Ministerial sobre la Sociedad de la Informacion de América Latina
y el Caribe, celebrada en Cartagena de Indias entre el 18 al 20 de abril de 2018, se aprobd
la Agenda Digital para América Latina y el Caribe en su version (eLAC2020), la misma que
tiene como objetivo “ser un instrumento catalizador para la coordinacion de los esfuerzos
de cooperacion regional en materia digital” (CEPAL, 2018). Este documento incluye 7

areas de accion y 30 objetivos.

Dentro de las &reas de accion de la iniciativa regional, se destaca el numero 7. Gobernanza

para la sociedad de la informacion, en la que se encuentra el Objetivo 23:

Promover una perspectiva integral de igualdad de género en las politicas publicas
de desarrollo digital, asegurando el pleno acceso y uso de las TIC a las mujeres y
nifias, ademas del impulso de su participaciéon y liderazgo en espacios publicos y
privados de decision. (CEPAL, 2018, p. 6)

Siguiendo el objetivo 7 de la eLAC2020 antes citado, los esfuerzos en el Ecuador se
evidencian en las politicas publicas que se han disefiado para acortar la brecha digital y
entre ellas las de género en cuanto a tecnologia. Bajo la propuesta del gobierno
ecuatoriano en delinear las Politicas Publicas del Sector de las Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacién 2017 — 2021, las cuales fueron disefiadas considerando los

avances de los dos sectores: problematicas identificadas y nuevas oportunidades.

A continuacioén, se presenta en la figura 2, las politicas que se encuentran en el Registro
Oficial (2017), donde se puede observar que el objetivo 3 que esta dentro de las Politicas
Publicas en el sector de las telecomunicaciones, orienta a que se universalice las TIC en la

poblacion y se propicie la inclusion con pertinencia de género, entre otros aspectos. De la
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misma manera el objetivo 2, que estd inmerso en las Politicas Publicas para el desarrollo
de la sociedad de la informaciéon propone construir el camino hacia la sociedad de la
informacion y el conocimiento, centrada en la persona, inclusiva, integradora y orientada al
desarrollo, tomando en cuenta sus capacidades y competencias.

En paises como Colombia, la Encuesta de Monitoreo y Evaluacion de Gobierno en Linea

(2012) corroboré dos ideas fundamentales:

1. Que los hombres tienen mayor conocimiento que las mujeres a la hora de realizar
tramites.
2. Que las mujeres utilizan en menor medida todos los dispositivos y la brecha mas

marcada se registra en los dispositivos méviles como teléfono celular, tabletas y otros.

Independiente de la brecha digital de género que también ha sido considerada en esta
investigacion, al analisis del uso que se le da al internet por parte de hombres y mujeres, el
cual aporta un enfoque muy valioso donde la mujer utiliza el tiempo en el internet en
actividades mas funcionales, evidenciado en el grado de respuesta a la encuesta que
tuvieron las mujeres versus hombres (por cada 10 personas encuestadas en linea 6 fueron
mujeres y apenas 4 fueron hombres), considerar estos resultados y priorizar las e-
habilidades de las mujeres, su practicidad en algunos aspectos y el uso que le da a las
tecnologias, podria significar mayor bienestar socioecondémico. Asimismo, el estudio
evidencia que el enfoque que actualmente tienen las mujeres para seleccionar sus
actividades de educacion, ocio, negocios o empleo, asi como sus aptitudes para la e-
administracién, se relacionan con un minimo grado de inclusion digital y falta de politicas
disefiadas para la erradicacion de los estereotipos sociales, heredados del capitalismo y la

revolucién industrial.

El andlisis de las preferencias académicas en dos universidades del Ecuador, revela que la
brecha de género se encuentra también relacionada con el bajo porcentaje de mujeres que
estudian profesiones relativas a areas del conocimiento como la Ingenieria de la
Informacion y Tecnologia de la Comunicacion. Los resultados muestran diferencias
significativas de género en estos aspectos; es decir, se evidencia la pervivencia de carreras

masculinizadas y feminizadas, haciéndose imprescindible el disefio e implementacién de
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politicas publicas de incentivo y promocion para la insercién de estudiantes mujeres, donde

se visualiza menor participacion.

Al analizar aspectos como las e-habilidades y la e-experiencia se puede observar que en
muchos de los casos las mujeres superan a los hombres, el indicador de e-experiencia
permite suponer que en el futuro las potencialidades del grupo etario mas joven, en especial
del género femenino podrian ser debidamente explotadas, siempre y cuando se disefien
las politicas adecuadas en cuanto al uso de software, hardware y otras herramientas para

su desarrollo socioecondémico.

Frente a estos escenarios, se considera que la falta de educacién tecnoldgica contribuye
elocuentemente en el desempefio y empoderamiento de la mujer. En Ecuador, datos de la
Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), evidencian que en el pais
el acceso a las nuevas tecnologias ha aumentado, y en muchos casos, la brecha de género
se ha disminuido; sin embargo, consideramos la necesidad de que el pais se plantee una
agenda digital que incluya ejes de formacion y orientacién digital, que ademas, promueva
la expansion de capacidades en las mujeres; ya que aunque se evidencia disminucion de
la brecha digital, en el sentido de que las diferencias de acceso al internet entre hombres y

mujeres son minimas, no pasa igual con el uso de las herramientas tecnoldgicas.

CONCLUSIONES

En el marco de esta investigacion, es necesario acotar que las politicas deben apuntar a la
consideraciéon de la mujer como un sujeto no meramente reproductivo sino como un sujeto
que a pesar de ser catalogado como no disponible, puede aportar al desarrollo
socioecondémico del pais desde sus ideas y capacidad de trabajo, es decir, un sujeto

productivo.

Se estima que las oportunidades deben ser alcanzadas por todos sin distincion de género,
mas aun cuando se promueven relaciones de equidad en términos del desarrollo para

ambos sexos.
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En cuanto a la inclusion de las TIC para el desarrollo, se debe aun insistir en el
fortalecimiento del conocimiento y aplicacion de herramientas tecnoldgicas para dar
crecimiento al uso de tecnologias por parte del género femenino. Si bien es cierto que entre
hombres y mujeres no existe mayor diferencia en el acceso, el problema se centra en el

dominio de herramientas informaticas especializadas.

En el proceso de construccion de la agenda para la e-inclusion de la mujer, se puede sugerir
gue se incorporen politicas publicas orientadas a fomentar el interés y desarrollo de
destrezas en el uso de tecnologias de la informacién y comunicacion, asi como también
politicas enfocadas hacia las habilidades y conocimientos, que son propias de su cultura
por herencia o educacién, para ser explotados con el apoyo de las TIC. Esta situacién
supone que la mujer pueda explotar creativamente habilidades y conocimientos como base
para su desarrollo profesional y familiar y en la cual el gobierno ecuatoriano debe enfocarse

en sefalar la ruta conforme a la estrategia regional de la eLAC 2020.
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